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OSLO PENSJONSFORSIKRING

Vedlegg 1 til forsikringsavtalen

Dette vedlegget regulerer avvik fra standardvedtekten for Sporveien AS, Sporveien Trikken AS,
Sporveien T-banen AS, Unibuss AS og Sporveien Vognmateriell AS heretter benevnt med
fellesbetegnelsen Sporveien.

Sporveien

Sporveien har bruttogaranti pa 70 prosent og bruttolgnnsordning. Dette innebzerer at det gjelder
andre satser for beregning av bruttopensjon (brutto alderspensjon og brutto ektefellepensjon) enn
det som fremkommer av standardvedtekten.

Som fglge av at Sporveien har bruttolgnnsordning, er det ikke grunnlag for viderefgring av avvikende
satser for beregning av pensjon etter standardvedtektens kapittel 9, med unntak av beregning av
pensjon i henhold til § 9-9 Oppsatt pensjon for medlemstid fgr 2020.

De avvikende satsene fglger av dette vedlegget og er gjeldende for denne forsikringsavtalen.

Det er ogsa videref@rt og presisert enkelte andre szerskilte regler fra tidligere pensjonsvedtekter for
Sporveien, som ikke fremkommer av standardvedtekten.

Den offentlige tjenestepensjonsordningen er lukket.
For Unibuss AS ble ordningen lukket den 31.01.2007.

For Sporveien AS, Sporveien Trikken AS og Sporveien T-banen AS ble ordningen lukket den
31.03.2015.

For Sporveien Vognmateriell AS ble ordningen lukket den 31.12.2019.

Avwvik fra standardvedtekten for denne avtalen

§ 2-1 Krav for innmelding i pensjonsordningen

For Sporveien er kravet for innmelding minst 50 prosent stilling eller en ukentlig arbeidstid pa minst
15 timer.

§ 4-1 Fastsettelse av pensjonsgrunnlag

For Sporveien gjelder i tillegg til det som fglger av standardvedtekten § 4-1 at:

Arbeidsgiver kan fastsette saerskilt pensjonsgrunnlag nar det finnes pakrevet pa grunn av spesielle
Ignnsfastsettelser eller andre szerskilte forhold.

§ 5-3 Avbrudd i tjenesten

For Sporveien gjelder ikke standardvedtektens § 5-3 fgrste ledd om permisjon fra stilling.
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Sporveien har egne bestemmelser om aldersgrenser vedtatt av styret i AS Oslo Sporveier 06.06.95 og

§ 6-1 Aldersgrenser

av styret i Sporveien Oslo AS den 21. november 2014. Bestemmelsene angis under.
Aldersgrenser er fylte 65, 66, 68 og 70 ar.
Inntil annerledes bestemmes er aldersgrensen:

a) 65 arfor arbeidstakere pa helkontinuerlig skift som ved sin fratreden har hatt denne

ordningen sammenhengende i de siste fem ar.

Kvinnelige arbeidstakere fadt for 01.07.1940 som etter tidligere vedtekter hadde 65 ars
aldersgrense, kan velge a fratre etter denne.

b) 66 ar for trafikkbetjening.

c) 68 arfor adm. direkt@r og for arbeidstakere med 35,5 timers uke eller 33,6 timers uke nar
ikke annet er bestemt, unntatt ingenigrer og kontorfunksjonaerer.

d) 70 ar for alle andre arbeidstakere.

For deltidsansatte gjelder samme aldersgrense som for heltidsansatte med samme
arbeidsoppgaver.

Ansettelsesforholdet opphgrer nar arbeidstakeren nar den aldersgrense som er fastsatt for
stillingen.

§ 7-3 Pensjonsgrunnlaget

For Sporveien erstattes bestemmelsens annet ledd i standardvedtekten av fglgende:

@kningen i pensjonsgrunnlaget som fglge av lgnnsforhgyelse de siste to ar fgr fratreden med
alderspensjon, ses det bort fra ved pensjonsberegningen med mindre lgnnsforhgyelsen skyldes
automatisk virkende Ignnsregulering ved tarifforhandlinger.

§ 7-5 Nedgang i pensjonsgrunnlaget

For Sporveien skal det i tilfeller hvor pensjonsgrunnlaget er fastsatt i henhold til dette vedleggets
tillegg til standardvedtekten § 4-1, ikke foretas Ipnnsnedgangsberegning i henhold til
standardvedtektens § 7-5.

§ 7-6 Beregning av alderspensjon

For Sporveien er satsen for beregning av alderspensjon 70 prosent av pensjonsgrunnlaget.

§ 7-7 Levealdersjustering

For Sporveien er satsen for pensjon ved full medlemstid 70 prosent av pensjonsgrunnlaget.

§ 7-9 Garanti til medlemmer fgdt i 1958 eller tidligere

For Sporveien er det garanterte pensjonsnivaet 70 prosent av pensjonsgrunnlaget.
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§ 9-9 Oppsatt pensjon for medlemstid fgr 2020

For Sporveien er satsen for beregning av oppsatt alderspensjon 70 prosent av pensjonsgrunnlaget.

§ 11-2 Beregning av ektefellepensjon

For Sporveien gjelder at avdgde ma ha blitt medlem av pensjonsordningen fgrste gang fgr
01.01.2001 for at ektefellepensjon skal kunne beregnes etter bestemmelsens fjerde ledd, fgrste
setning. Videre gjelder at avdgde ma ha blitt medlem av pensjonsordningen fgrste gang for
01.01.1977 for at ektefellepensjon skal kunne beregnes etter bestemmelsens fierde ledd, andre
setning.

Videre er satsen 42 prosent av pensjonsgrunnlaget for beregning av brutto ektefellepensjon etter
bestemmelsens fierde ledd.

§ 11-3 Reduksjon ved inntekt og annen pensjon

For Sporveien gjelder unntaket i bestemmelsens fgrste ledd, annen setning i de tilfeller medlemmet
er innmeldt i tjenestepensjonsordningen fgrste gang fgr 01.01.1977.

Spesielle bestemmelser i tidligere gjeldende pensjonsvedtekter for Sporveien Oslo AS som ikke
folger av standardvedtekten

Seerskilte rettigheter og begrensninger i rettighetene gitt i §§ 17-3-17-5 og 18-3 i tidligere gjeldende
pensjonsvedtekter for Sporveien, skal fortsatt gjelde ved anvendelsen av gjeldende vedtekt.

@vrige saerskilte rettigheter og begrensninger i rettighetene er ivaretatt gijennom bestemmelsene i
standardvedtektens kapittel 18.
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